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DELIBERA N.  18/21 
 

E S T R A T T O 

del verbale dell’adunanza del Consiglio di Amministrazione 

 

L’anno 2021, addì 3 del mese di Maggio alle ore 16,00 nell’Ufficio di Presidenza 
dell’Istituto, a seguito di regolare convocazione si è riunito il Consiglio di 
Amministrazione. 

Sono intervenuti i Signori: 

           P A 

Avv.to.  Maurizio Di NICOLA   Presidente   x 
M°   Alfonso PATRIARCA  Direttore  .  x 
Dott.ssa Maria Stefania PEDUZZI  Rappresentate MUR   x 
Prof.  Raffaele Di BERTO.    Rappresentante Docenti x  
Sig.  Rino  DI CAMILLO   Rappresentante Studenti x 

 

 

E’ presente e funge da Segretario la Dott.ssa SIRANO Mariarosaria, Direttore 
Amministrativo, la quale provvede alla redazione del presente verbale. 

 

 

Riconosciuta la validità della riunione, si passa alla discussione del seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO:   

3) “Piano delle performance triennio 20/22 – annualità 2021” 
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

VISTA  la propria precedente delibera n.10 del 25 Febbraio 2020  con la quale è stato 

approvato il Piano della Performance, per il triennio 2019/2022;  

RILEVATA  la necessità di provvedere all’aggiornamento del Piano previo 

adeguamento  dei dati relativi all’annualità 2020;  

PRESO ATTO delle linee guida sul piano organizzativo del lavoro agile (POLA) e 

indicatori di performance di cui alla legge 17 luglio 2020 n.77; 

PRESO ATTO  che con  D.L. 31 dicembre 2020, n. 183 (c.d. “Milleproroghe”) è stato  

prorogato – fino alla data di cessazione dello stato di emergenza epidemiologica da 

COVID-19 e comunque non oltre il 31 marzo 2021 – il termine per l’applicazione della 

normativa in materia di lavoro agile dettata dal comma 1 dell’art. 263 del D.L. 

34/2020;  

RILEVATO  altresì che con decreto 20 gennaio 2021 il suddetto termine è stato 

prorogato al 30 aprile 2021;  

CONSIDERATO che il POLA costituisce sezione del piano delle performance; 

RILEVATO   infine  che a tutt’oggi l’ANVUR non ha  ancora individuato  specifici obiettivi, 

indicatori e standard nonché le modalità per assicurare il ciclo di gestione della 

performance dei docenti delle istituzioni A.F.A.M, 

DELIBERA 

1.  di approvare gli aggiornamenti apportati al Piano  della  Performance,  

  per il triennio 2020-22 - Annualità 2021- che costituisce parte integrante  

del presente provvedimento; 

2. di dare mandato agli Uffici amministrativi di pubblicare il Piano Integrato 

della   Performance, 2020/2022 –Annualità 2021 - sul sito web 

dell’Istituzione, nell’apposita sezione dedicata alla trasparenza, 

valutazione e merito,  ai sensi del D. Lgs. 150/09 

Alle ore 17:00 terminata la trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno, si 

dichiara   sciolta la seduta     

Letto, Confermato e Sottoscritto                 

           
IL  DIRETTORE AMM.VO      IL PRESIDENTE             

(Mariarosaria Sirano)        (Avv.to Maurizio DI Nicola) 
 

Si dichiara che la presente delibera     
è conforme all’originale e consta di n2 fogli   
Pescara, lì 06/05/21 
                                    Il Direttore Amministrativo 
              Mariarosaria Sirano 
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