Mimistero dell Istruzione, detl Universita e della Kicerca

CLDA

CONSERVATORIO ¢l MUSICA

L.OANNUNZIO-PESCARA
ISTITUTO DI ALTA CULTURA

Prot.n. 588 O/\/H{a Pescara, &76" 't '2(;/(

ALL'ALBO PRETORIO DEL
CONSERVATORIO DI MUSICA

L'Aquila
Via ed arco dei Francesi, 6 - Tel. 0862 25081

cpia rovincia.laguila.it

Avezzano
Via A. Jatosti, 22 - Tel, 0863 25028

cpiaz@provincia.laguila.it

Castel di Sangro
- ‘Via Porta Napoli, 46 - Tel. 0864 841175/0864 845978

cpicds@provincia.laguila.it

Sulmona
Via L'Aguila, 1 - Tel. 0864 51264/0864 53936

cpisl@provincia.laguila.it

Chieti

Chieti - Settore 4
Via B. Spaventa, 29 - Tel. 08714081 Fax 0871 4084816

lavoro@provincia.chieti.if

Chieti
Via Spezioli, 42 - Tel. 0871 403704 Fax 087141727

cpi.chieti@provincia.chieti.it

Lanciano
Via Cvidio, 58 - Tel. 087243879 Fax 0872 728869

cpi.lanciano@provincia.chieti.it

Ortona
Via Masci, 4 - Tel. e Fax 085 8061310

cpi.ortona@provingcia,chieti.it

Vasto
Via Maddalena, 61 - Tel. 0873 367704 Fax 0873378058

cpi.vasto@@provincia.chieti.it

Pescara

Pescara
Via Passolanciano, 75 - Tel. 085 205521 Fax 085 20552277

cpi.pescara@provingia.pescara.it

Conservatorio Statale di Musica "Luisa D'Annunzio”
Via Leopoldoe Muzii, 7
65123 Pescara
Tel: 085/4219950 Fax: 085/4214341 - CF. 80005130689
www.conservatoriopescara.gov.it
e-mail: conspe@conservatoriopescara.gov.it PEC: conspe@pec.conservatoriopescara.gov.it
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Penne
Via S. Rocco, 9 - Tel. e Fax 085 8279583

cpi.penne@provincia.pescara.it

Scafa
Via Castellari, 21 - Tel. 085 8541266 Fax 085 8541326

cpi.scafa@provincia.pescara.it

Teramo

Teramo
Via Campana Roberto, 20 - Tel. 0861 242818

cio.teramo@provincia.teramo.it

Teramo
Viia del Castello, 10 - Tel. 0861 331208 Fax 0861 249268

Giullanova
Via G. Di Vittorio - ¢/o Centro Commerciale "l Portici" - Tel. 085 8003340 Fax 085 8001423

cio.giulianova@provincia.teramo. it

Nereto
Via Marco lachini n. 1 - Tel, 0861 82454 - Fax 0861 82965

cio.nereto@provincia.teramo. it

Roseto degli Abruzzi
Via Mezzopreti, 9 - Tel. 085 8944016/085 8991164

cio. roseto@provincia.terame. it

Oggetto: Pubblicazione Avviso a selezione collaboratore scolastico a tempo determinato -
tempo pieno.

Si trasmette, per quanto di competenza, I'allegato avviso di avviamento a
selezione di n.1 posto di Collaboratore scolastico a tempo determinato - tempo pieno,
prot.n.5987/VIl/2 del 06/12/2016.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

{Dott.ssa i¢ Irano)

Conservatorio Statale di Musica "Luisa D'Annunzio”
Via Leopoldo Muzii, 7
65123 Pescara
Tel: 085/4219950 Fax: 085/4214341 - C.F. 80005130689
o www.conservatoriopescaragov.it
e-mail: conspe@conservatoriopescara.gov.it PEC: conspe@pec.conservatoriopescara.gov.it
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AVVISC PUBBLICO

AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO IL CONSERVATORIO DI MUSICA DI PESCARA Al SENSI
DELL'ART. 16 LEGGE 56/87 E D.G.R. ABRUZZO DEL 24.02.2006 N. 157, PER L’ASSUNZIONE
DI N. 1 UNITA DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO NELL’ANNO ACCADEMICO
2016/2017 ~PER {L PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE SCOLASTICO - Area “1
Tabelle A-C del CCNL AFAM riconducibile alla qualifica di BIDELLO codice ISTAT 8.1.5.1.0

kL PRESIDENTE

VISTO V'art.16 della L. Del 28.02.1987 1.58;

VISTO il Contratto Collettive Nazicnale di Lavoro per il personale del comparto AFAM
delle [stituzioni di Alta Formazione e specializzazione Artistica Musicale e coreutica del
Ministero dellIstruzione, Universita e Ricerca -quadriennio normative 2006/2009 -
biennio economicc 2008-2009;

VISTO il Decreto interministeriale 10 novembre 2011 registrato dalla Corte dei Conti il 7
febbraio 2012 {Reg.2 foglio 65) con il quale & stata rideterminata la dotazione organica
del Conservatorio;

RILEVATO che a seguitc di procedura di mobilita risulta vacante e disponibile
nell’organico del Conservatorio a decorrere dal 01.11.2016 un posto con profilo
professionale di Collaboratore Scolastico Area I;

RISCONTRATO che la graduatoria d’istituto permanente di cui al DP. n. 6
dell'l1/07/2006, formulata in conformita al D.D.G. del MUR -AFAM n. 507 del
09/06/2006, di cui al relative concorso per titoli per le assunzioni a tempo indeterminato
per la qualifica di Bidello, ai sensi della Legge n. 27 del 03/02/2006, risulta esaurita;
PRESO ATTO delle disposizioni del D. Lgs.ve 30.03.2001, n. 165, dell'art. 16 della Legge
28.02.1987 n. 56, e della deliberazione di Giunta Regionale d’Abruzzo n. 157 del
24/02/2006,

TENUTOQ CONTO, come disposte dal Miur Afam che per la copertura dei posti vacanti e
disponibili in organice per la qualifica di “COLLABORATORE” (ex BIDELLO) le Istituzioni
AFAM sono autcrizzate ad assumere a tempo determinato perscnale da individuare
tramite le graduatorie elaborate dai Centri territoriali per Iimpiego mediante le
procedure selettive di avviamento al lavero di cui all’art.16 della ex Legge 56/87 e DGR
Abruzzo n. 157/2006;

ATTESQ che sono stati espletati gli adempimenti previsti dagli artt. 34 e 34bis del D. Lgs
165/2001 debitamente riportati dall’art.35 della DGR 157 /2006;

{onservatorio Stafale df Musica “Luise D'Annynzie”
Via Leopoldo Musl, 7
55123 Pescara
Tel 08574219950 Fax:085/42 14341
e-mall conspe@conservatoriopescara.govis PEC: consne@uecconservaloriopescara.gov.ii
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DECRETA

presso il Conservatorio di Musica di Pescara, ¢ indetta una selezione pubblica per n. 1
lavoratore a tempo pieno e determinato di n. 36 ore settimanali, per 'anno accademico
2016/2017 per profilo professionale Collaboratore Area [ - Tabelle A-C del CCNL AFAM
2006-2009 in possesse delle qualifiche sottoelencate ricomprese nella macroarea della
classificazione ISTAT 2011:

“8.1.5.1.0 “ -, BIDELLO e professioni assimilate
“$.1.5.1.0.1" - accudiente di convitto
“8.1.5.1.0.2" - bidelio

“8.1.5.1.0.3." - bidello custode

“8.1.5.1,0.4.” collaboratore scolastico - bidello

ART. 1 - REQUISITI D1 PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla presente selezione esclusivamente gli aspiranti in possesso dei
seguenti requisiti:

a) possesso delle qualifiche sottoelencate corrispondenti alla classificazione ISTAT
2011:
“9.1.5.1.0 “ -, BIDELLD e professioni assimilate
“8.1.5.1.0.1" - accudiente di convitto
“8.1.5.1.0.2" - bidello
“8.1.5.1.0.3.” - bidello custode
“8,1.5.1.0.4.” collaboratore scolastico - bidello

b) iscrizione, con la suddetta qualifica neghl elenchi amagrafici dei Centri per
I'impiego della Reglone Abruzzo;

¢) requisiti di accesso al pubblico impiego;
d) assolvimento dell’obbligo scolastico;
e) etanon inferiore ai 18 anni;

f) idoneitd fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profile professionale di
Collaboratore Scolastico Area I - Tabelle A-C del CCNL AFAM riconducibile alla
gualifica di BIDELLO codice ISTAT 8.1.5.1.0

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla selezione. Per difetto dei requisiti di
partecipazione, I'Amministrazione puo disporre in ogni momento l'esclusione dalla
selezione.

i@

Conservatario Statale di Musica “Lufsq D'Arnunzia
Via leopoldo Muzi, 7
85143 Pescarg
Tel 085/4219%50 Fax:das /4514341
gl copspe@oonservatoriopescara.gendt PEC: canspe@petoonservalbrinpascaragovlt



Minisiero detl 1struzione, dell URiversia e deiia Kicerca

CLDA

CONGSERVATORIO di MUSICA

LLDPANNUNZIO-PESCARA
ISTITUTO DI ALTA CULTURA

ART.2 - ELEMENTI CHE CONCORRONO ALLA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Ai sensi e per gli effetti del DPCM 27.12.1978 e successive modificazioni ed integrazioni,
come regolamentato con deliberazione della Giunta Regionale d’Abruzzo n. 157/06 all’art.
51, concorrono alla formazione della graduatoria i seguenti elementi:

# anzianita di iscrizione (si intende quella maturata in costanza di iscrizione nelle
liste del Centro per I'lmpiego ai sensi e per gli effetti del D. Lgs.vo 181/2000 e successive
modificazioni e integrazioni);

* reddito lordo personale del lavoratore (si intende la situazione economica e
patrimoniale del lavoratore al 31 dicembre dell'anno precedente derivante anche dal
patrimonio immobiliare e mobiliare dell'iscritto);

*  carico familiare (si intende quello rilevato dallo stato di famiglia del lavoratore
interessato per persone conviventi prive di reddito, con esclusione dei redditi non
assoggettabili ad IRPEF).

Per le situazioni di parita di punteggio si applica quanto previsto nella tabella dal DPCM
27.12.1988 e successive modifiche ed integrazioni.

ART. 3 - TRATTAMENTO ECONOMICO E NORMATIVO APPLICATO

Agli assunti & riservato il trattamento economico previsto dal profilo professionale di
COLLABORATORE e quant’altro spettante ai sensi dei vigenti Contatto Nazionale
Collettivo di Lavoro Compartoc AFAM - quadrlenmo normativo 2006/09 - (biennio
economico 2008/2009 tab. b)

ART. 4 - DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice secondo fac-simile
allegato al presente bando, e reperibile presso il Centro per 1'lmpiego di Pescara - Via
Passolanciano, 75 tel. 085/205521, e debitamente firmata in originale, deve essere
presentata presso il Centro per I'Impiego di Pescara all’'indirizzo sopraindicato o inviata allo
stesso a mezzo raccomandata postale, con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio
di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
(termine di presentazione delladomanda_____ data di pubblicazione del presente
bando ).

La firma autografa in calce alla domanda non deve essere autenticata. Alla domanda deve
essere allegata, pena l'esclusione dalla selezione, fotocopia integrale di un documento di
identita in corso di validita. I Centro per I'lmpiego incaricato alla ricezione non assume
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del

Conservatorio Statale di Musica “Luisa D'Annunzio”
Via Leopoldo Muzil, 7
65123 Pescara
Tel 085/4219950 Fax:085/4214341

e-muail: conspe@conservatoriopescara.gov.it PEC: conspe@pec.conservagorioggscara.gov.it
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recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o diforza maggiore.

Le domande inviate con qualsiasi altro mezzo non saranno prese in considerazione.

ART.5 MODALITA DI PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

Il Centro per I'lmpiego di Pescara, delegato dal Conservatorio di Musica di Pescara ai sensi
dell'art. 45 e 46 della D.G.R. Abruzzo n. 157 del 24.02.2006, entro trenta giorni successivi
alla data di scadenza dell'avviso procede alla formazione della graduatoria secondo le
procedure, modalitd, indirizzi operativi e in relazione agli elementi ed ai parametri.indicati .. .
nel precedente art. 2. La graduatoria verra pubblicata sul'sito web della Conservatorio di
Musica di Pescara e presso gli albi dei Centri per I'Impiego della Regione Abruzzo. -~ - - .+

ART. 6- DURATA E VALIDITA DELLA GRADUATORIA

La graduatoria ha validita ed utilizzazione fino a sei mesi successivi alla sua pubblicazione,
anche per assunzioni in ulteriori posti della stessa qualifica e profilo professionale, rispetto
a quelli previsti dal presente avviso (art. 39 DGR 157/2006)

ART.7 - MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PROVA SELETTIVA

Il Conservatorio di Musica di Pescara convochera i candidati n via L.Muzii n.5, nel rispetto
dell'ordine di graduatoria e secondo quanto previsto dall'art. 41 della delibera G.R.
Abruzzo n. 157/06, entro trenta giorni dalla sua pubblicazione per sottoporli a prova
selettiva indicando la data, I'ora e il luogo di svolgimento della prova selettiva. La selezione
consiste nello svolgimento di una prova selettiva tesa ad accertare l'idoneita a svolgere le
mansioni del posto offerto e consistera in una prova pratica attitudinale, ovvero in
sperimentazioni lavorative ed un colloquio, di contenuti relativi ai mansionari di qualifica.
La selezione accerta esclusivamente 1'idoneita del candidato a svolgere le mansioni proprie
della qualifica o profilo professionale del posto offerto e non comporta alcuna valutazione
comparativa.

ART. 8 - DIARIO DELLE PROVE

Le prove d'esame si terranno in data, orario e sede stabiliti dalla Commissione
Esaminatrice, secondo le modalita di cui all’art. 41 D.G.R. Abruzzo n. 157/06 entro 30
giorni dalla pubblicazione della graduatoria di cui al precedente art. 5.

La Commissione Esaminatrice sara nominata con provvedimento del Presidente del
Conservatorio di Musica . I candidati, avviati a selezione dal CPI di Pescara nel rispetto
della graduatoria redatta ai sensi dell'art. 41 D.G.R. Abruzzo n. 157/2006, saranno

Conservatorio Statale di Musica “Luisa D’Annunzio”
Via Leopoldo Muzii, 7
65123 Pescara
Tel 085/4219950 Fax:085/4214341

e-mail: conspe@conservatorigpescara.gov.it PEC: conspe@pec.conservatoriopescara.gov.it
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convocati a prova selettiva, con raccomandata, almeno 15 giorni prima del giorno delle
prove.

Qualora alla data di convocazione, il candidato, per gravi e documentati motivi di salute,
risulti assente, sara prevista una seduta di riserva. Quest'ultima sara effettuata, di norma,
entro 15 giorni dall'ultima riunione fissata per le prove. L'assenza ingiustificata equivarra
a rinuncia alla selezione.

ART.9 - VALUTAZIONE DELLE PROVE D'ESAME

Al termine delle prove, la Commissione Esaminatrice procedera alla valutazione
complessiva del candidato, stabilendo se il medesimo possa ritenersi idoneo alio
svolgimento delle mansioni proprie della categoria e del profilo professionale oggetto della
selezione. S "

L’esito dell'idoneita deve essere comunicata al lavoratore e al CPI di competenza.
ART. 10 - ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Il candidato qualora dichiarato idoneo, verra invitato, a mezzo lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno, a presentarsi personalmente presso il Conservatorio di Musica di
Pescara entro il termine prescritto nella predetta comunicazione per la stipulazione del
contratto individuale di lavoro a tempo determinato.

ART. 11 - RISPETTO DELLE PARI OPPORTUNITA

L'Amministrazione garantisce parita ed opportunitd tra uomini e donne per l'accesso al
lavoro ai sensi dell'art. 57 del D.Lgs.vo 30.03.2001, n. 165.

ART. 12 - ORGANO AL QUALE INOLTRARE RICORSO ED 1 RELATIVI TERMINI

Entro 10 giorni dalla pubblicazione della graduatoria, i candidati possono proporre
richiesta di riesame, al Dirigente del Settore IV - Risorse Umane , Politiche del Lavoro,
Formazione Professionale e Biblioteca della Provincia di Pescara, avverso il punteggio e la
posizione nella suddetta graduatoria qualora si rilevano errori materiali compresi quelli di
calcolo del punteggio. L’eventuale verifica e effettuata nei 10 giorni successivi.

ART. 13 - ACCERTAMENTO DELLA VERIDICITA DELLE DICHIARAZIONI RESE

L'Amministrazione si riserva la facoltd di accertare, d'ufficio, la veridicita delle
dichiarazioni rese. Fermo restando quanto previsto dal D.P.R. n. 445/2000 in merito alle
sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo emerga la non
veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dall'assunzione.

Conservatorio Statale di Musica “Luisa D'Annunzio®
Via Leopoldo Muzti, 7
65123 Pescara
Tel 085/4219950 Fox:085/4214341

e-muail: conspe@conservatoriopescara.gov.it PEC: conspe@pec.conservatoriopescara.gov. it
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ART. 14 - NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno osservate le norme di
cui alla Deliberazione della Giunta Regionale Abruzzo n. 157 del 24.02.2006, dell'art. 16
della legge n. 56/87, del DPCM 27.12.1988 e successive modificazioni ed integrazioni, della
Circ. Min. n. 29/89 nonché le disposizioni legislative, regolamentari e contrattuali vigenti
in materia.

ART.15 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 i dati personali forniti dai
candidati per la partecipazione alla selezione sono raccolti ai soh fini della gestione della
procedura relativa alla selezmne medemma : -

Art.16 - NORMA DI CHIUSURA

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art.8 della Legge n.241/1990, si informa che il
responsabile del procedimento relativo al concorso in oggetto & la dott.ssa Mariarosaria
Sirano - Direttore Amministrativo del Conservatorio di Musica di Pescara.

_Pescara, 56~ /1~ 2,.Olé

4
IL IDENTE
(Dott. Enzo Fimiani)

Conservatorio Statale di Musica "Luisa D’Annunzio”
Via Leopoldo Muzii, 7
65123 Pescara
Tel 085/4219950 Fax:085/4214341

e-mail: conspe@conservatoriopescara.gov.it PEC: conspe@pec.conservatoriopescara.gov.it
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Al Centro per I'lmpiego di

OGGETTO: Domanda d’inserimento nella graduatoria di avwviamento a selezione per I'assunzione di personale a
tempo determinato.

I sottoscritto nato a
il / / residente a CAP
provincia { } via n. Tel. / , iscritto negli elenchi del Centro
per I'lmpiego di '
CHIEDE

di-poter essere inserito nella graduatoria di avviamento a selezione ai sensi dell’Art. 16 legge 56/87 e successive
modificazioni ed integrazioni presso

ENTE: CONSERVATORIO DI MUSICA PESCARA con la qualifica
A tal fine, consapevole che chi rilascia dichiarazioni ad un pubblico ufficiale o presenta false documentazioni € punito
dagli artt. 495 e 496 del codice penale, dichiara, ai sensi e per gli effetti del D,P.R, 445/2000, | seguent! elementi per la
determinazione del punteggio della graduatoria:

A} Data Iscrizione negli elenchi anagrafici del Centro per l'impiego:
{1 p. al mese con base 1000 al 31.12.anno precedente);

w a

B)Qualifica posseduta :

"% C) Reddito lordo pérsonale {anno 2015)

-Di non aver percepito alcun reddito
- Di aver percepito un reddito di Euro ___ e

PR
o

D) Numero persone a carico e
1} Generalitd del coniuge o convivente, disoccupatd; iscritto negli- elenchi del Centro per I'lmpiego ovvero se
invalido con percentuale superiore al 66%:

nato il

-coniuge o convivente disoccupato iscritto (punti -6)
-conhiuge o convivente disoccupato iscritto invalido oltre il 66% (punti-12)

2} Generalita figlio minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limite d'eta se invalido con percentuale superiore al

66%:
hato il

nato il

- figlio minorenne a carico ( punti-12) —
- figlio maggiorenne senza limite di eta se invalido con percentuale superiore al 66% {punti — 12)

3 JGeneralita figlio maggiorenne a carico fino al compimente del 26° anno di eta se disoccupato iscritto negli elenchi del
Centro per I'Impiego:
nato il

nato il
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- figlio maggiorenne a carico fino al compimento del 26° se disoccupato iscritto (punto — 6)
- figlio maggiorenne a carico senza limiti di eta se invalido con percentuale superiore al 66% (punti -12)

4)Generalitd fratello o sorella minorenne a carico ovvero maggiorenne senza limiti d'etd se invalido con percentuale
superiore al 66%:
nato il
nato il
- fratello o sorella minorenne a carico {punti -6)
-fratello o sorella maggiorenne a carico senza limiti di eta se invalido con percentuale superiore al 66% (punti-12)

5) Generalitd del genitore o ascendente ultrasessantacinguenne a carico ovvero se di et inferiore se invalido superiore
al 66%:
Nato il
- genitore o ascendente ultra 65enne a carico (punti -6}
- genitore o ascendente ultra 65enne a carico invalido oltre il 66% (punti -12).

6} Nucleo monoparentale {vedovo, divorziato, ragazza madre): Sl NO ~ P R

Dichiara altresi
1. diessere iscritto/non iscritto negli elenchi del Centro per I'lmpiego con la qualifica richiesta dall’Ente
2. dipossedere i requisiti di accesso al pubblico Impiego
3. diaver assofto I'obbligo scolastico

Allega alla presente:
- Fotocopia integrale del documento di identita in corso di validita.

Luogo Data




